
 

                 

 

 

 

 

びプロジェクト第２弾として、令和６年 11 月

５日（火）に「校庭かくれんぼ大会」を行い

ました。当日は、各学年２時間ずつ、みんなで楽しく

体を動かしました。 

 「校庭かくれんぼ大会」は、かくれんぼの世界大会

のルールに則り行いました。ゲームの流れは「缶蹴

り」とほぼ同じです。鬼に見つからないように身を隠し、鬼がいないタイミングを狙って「中央に

置かれたマット」に突進します。鬼より早く、マットをタッチできたらプレイヤーに得点が入りま

す。鬼は、日本かくれんぼ協会の皆様（かくれんぼの日本代表選手等）が行ってくれました。どの

生徒も、校庭に置かれた防球ネットやロッカー、テント等を利用しながら、上手に身を隠し、タイ

ミングよく走っていました。 

本取組をとおして、みんなで一緒に体を動かす

ことの楽しさ、大切さを味わうことができたと思

います。 

遊びプロジェクト第３弾は、令和７年１月 10

日（金）に「未来で遊ぶ」をテーマに実施します。

ご期待ください。 

 

 
 

  

今年も校庭で「プロジェクションマッピング」を行います。 

昨年は教員が製作しましたが、今年は、読書家庭部の生徒がフ

リーソフト等を用いて制作しました！ 

100％手作りの特別企画です。照明を消して真っ暗にした校庭

で、冬の幻想的な雰囲気を創り出します。 

当日は、吹奏楽部の特別演奏も予定しています。 

本校生徒はもちろん、大人の皆様も自由にご覧いただけます。

ご来校をお待ちしています。 

〇日 時  令和６年 12 月 20 日（金） 午後５時 30 分～午後６時（開場 午後５時 10 分） 

〇会 場  本校校庭 

〇対 象  本校生徒（希望者のみ）、保護者及び近隣にお住いの皆様、本校関係者の皆様 

〇その他  ・事前の申し込みは不要です。あたたかい格好でお越しください。 

      ・校舎内への立ち入りは禁止です。また、校庭に椅子等の準備はございません。 

令和６年（2024 年）12 月号 
立川市立立川第四中学校 
東京都立川市幸町５－４９－１ 

電話 ０４２－５３６－２４１１  

遊 

校庭かくれんぼ大会を行いました。 

手作りの「プロジェクションマッピング」を投影します！ 
必見！！ 

 

写真はイメージです。 



来年１月、学校公開を行います 

以下のとおり学校公開（授業参観）を行います。 

ぜひ、ご来校いただき、子どもたちの様子をご覧いただけたら幸いです。 

 

○日 時  令和７年１月 14 日（火）から 18 日（土）まで（５日間） 

→ 学校公開期間中の時間割等、詳細については現在、調整中です。 

「本校ホームページ」又は「保護者の皆様宛ての文書（作成中）」 

にて、後日、ご確認くださるようお願いします。 

 

   令和７年１月 18日（土）について 

①   １・２時間目は通常授業、３時間目は道徳の授業（道徳授業地区公開講座）を実施 

→ 生徒は３時間で下校（給食なし） 

②  保護者・地域の皆様を対象に「大人の学級会（校長との意見交換会）」を同時開催 

→ 校長室にて、11:40から 30分程度実施予定（事前申込制の先着順・お茶菓子付き） 

③  未就学児・小学生対象の「ちびっこ特別企画 くまさんをさがせ！」を同時開催 

→ 参加用紙は受付に設置（景品有り） 

④  令和７年１月 23日（木）が振替休業日（お休み）となります。 

 

 

 
生徒の表彰 ～おめでとうございます！～ 

●野球部 第 78 回立川市市民体育大会  優 勝 

●卓球部 第 45 回多摩地区秋季卓球大会 第５位 

２年 ・・・・・  ２年 ・・・・・  ２年 ・・・・・ 

２年 ・・・・・  ２年 ・・・・・  １年 ・・・・・  １年 ・・・・・ 

●第 44 回立川市中学生の主張大会 

・議  長  賞  ３年 ・・・・・  ３年 ・・・・・ 

・青少年問題協議会会長賞  ３年 ・・・・・ 

・優  秀  賞  ２年 ・・・・・ 

●中学生人権作文コンテスト 

・入     選  ２年 ・・・・・  ２年 ・・・・・ 

●令和６年度税の標語 

   ・立川間税会佳作  １年 ・・・・・ （税金は、助け合いでできている 参加しよう より良い町づくり） 

●令和６年度薬物乱用防止ポスター 

   ・佳     作  １年 ・・・・・ 

●令和６年度薬物乱用防止標語 

 ・会 長 特 別 賞  ２年 ・・・・・ （使わない もらいもしない 渡さない 連鎖を止める みんなの意識） 

   ・入     賞  ３年 ・・・・・  （薬物で 心の傷は 深くなる）  ※敬称略 

 

【職員の人事異動について】 

 令和６年 12 月１日付で、本校の職員に係る人事異動がありましたのでお知らせします。 

 ［市事務補助］  退  職 ・・・・・   新規採用 ・・・・・ 


